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Beretning for Hillerød Kommunes whistleblowerordning 2023 

Lov om beskyttelse af whistleblowere trådte i kraft 17. december 2021. Loven giver 

medarbejdere i den private og offentlige sektor mulighed for at indberette overtrædelser 

af EU-ret inden for specifikke områder, alvorlige lovovertrædelser af dansk ret, samt 

overtrædelser af øvrige alvorlige forhold. 

Som følge af Lov om beskyttelse af whistleblowere skal Hillerød Kommune mindst én 

gang årligt offentliggøre oplysninger om whistleblowerenhedens virke i form af antal 

indberetninger, status på behandlingen og tema for indberetningerne. 

 

Antal indberetninger 

13 indberetninger er modtaget i 2023 

 

Status på behandling af indberetningerne 

• Syv indberetninger blev afvist, da indberetterne ikke var ansat ved Hillerød 

Kommune og således ikke i målgruppen for kommunens whistleblowerordning, 

eller fordi emnet lå uden for whistleblowerordningen anvendelsesområde. 

• To var ikke mulige at behandle, da indberetningen var diffus og indberetterne ikke 

medvirkede til uddybning. 

• Fire indberetninger blev vurderet omfattet af loven og er undersøgt og afsluttet. 

 

Tema for de undersøgte indberetninger 

Alle de undersøgte forhold handlede om mistanke om brud på interne retningslinjer.  

 

Hillerød Kommunes whistleblowerenhed 

Februar 2025 

 


