Byrddsmgde den 28. oktober 2020

Sporgsmal fra Rene Brudholm om Varestedet

Spergsmal 1:

Nu aktivitets og samveerstilbud vaerestedet bliver lagt under cbb, bliver der sa oprettet, en
adskilt fra resten, afdeling under cbb uden krav om visitering, beskyttet beskaeftigelse og
rehabilitering af brugerne, drevet af medarbejdere med stor erfaring viden/interesse for
veerestedsbrugere?

Svar 1:

Veerestedet er og forbliver et uvisiteret tilbud for borgere over 18 ar med psykiske og/eller
sociale udfordringer. En af malsaetningerne med den fremtidige udvikling af Vaerestedet er
bl.a., at flere skal vaere en del af tilbuddet, samt at Vaerestedet skal veere “brugerne hus”,
hvor bdde nuveaerende og kommende brugere kan fgle sig velkomne og have mulighed for at
udvikle sig.

Borger- og Socialservice bestar af fem decentrale centre, som hver isaer driver en raekke tilbud
pa forskellige matrikler. Centrene er ikke opdelt efter funktionsnedsaettelser og alle fem centre
rummer borgere med mange forskellige typer af funktionsnedseettelser. Der er i Center for
Beskyttet Beskaeftigelse (CBB), som Vaerestedet organisatorisk overgar til, allerede nu en del
tilknyttede borgere med psykiske og/eller sociale udfordringer. Det er sdledes ikke en ny
malgruppe for centrets eksisterende personale og ledelse.

Centerleder for CBB vil varetage den overordnede ledelse af Vaerestedet, der fastholdes som et
selvsteendigt tilbud inden for den samlede tilbudsvifte i CBB. CBB forventer at ansaette en
koordinator (med relevant uddannelse/erfaring) for Vaerestedet, som sammen med en
paedagog, vil varetage de grundlaeggende kerneopgaver i Vaerestedet. Begge medarbejdere
forventes ansat i november 2020 med tiltraedelse til januar 2021. Derudover vil der blive
tilknyttet gvrigt personale og peer-medarbejdere efter behov og inden for rammen.

Omdrejningspunktet i Vaerestedet bliver aktivitet og samvaer, hvor brugere skal vaere med til
at igangseaette aktiviteterne, og det skal vaere et tilbud om at kunne tilegne sig nye
feerdigheder sammen med andre ligesindede. Alle skal have mulighed for at vaere en del af et
positivt faellesskab. CBB har mange ars erfaring med at lave kvalificerede og spsendende
aktivitetsdrevne tilbud, som understgtter borgernes udvikling.

I budget 2021-24 er fglgende besluttet: "Vi vil udvikle fremtidens vaerested for borgere med
psykiske lidelser. Det ggr vi frem mod naeste ars budgetarbejde i samarbejde med brugere,
foreninger, frivillige og @gvrige interesserede. Det skal veere et vaerested, hvor brugernes
gnsker star i centrum, hvor alle er velkomne og kan vaere med til at bidrage til stedets
indhold.”

Spgrgsmal 2:

Er der planer om, at den nuvarende afdeling for bostgtte ogsd pa sigt, Skal laegges ind under
cbb? Med krav om beskyttet beskaeftigelse for borgerne, som erstatning for bostgtteordningen
som vi kender den nu?

Svar 2:
Nej, det er der ingen planer om.



Sp@rgsmal 3:

Er der startet konkret arbejde, initiativer for at stoppe veerestedet brugernes store frygt,
bekymring over , at de 3 medarbejdere utilsigtet ikke fglger med ,nar vaerestedet bliver lagt
under cbb. F.eks personale udl&n imellem afdelinger, overgangsordninger eller andet?

Svar 3:

I dag (onsdag d. 28. oktober) har CBB og CUS (Center for Udvikling og Stgtte) mgde med
brugerne af Vaerestedet, hvor brugerne har haft mulighed for at vaere i dialog om processen og
evt. kvalificere det stillingsopslag, der vil komme i opslag snarrest. Brugerne blev orienteret
om den fremtidig proces og forsggt betrygget i, at de bidrag, der har vaeret i den tidligere
proces, taenkes med ind i det kommende tilbud. Brugerne vil ogsa blive opfordret til, at se
dette som en mulighed for at kunne sztte et gget praeg pa tilbuddet. Hvilke evt. konkrete
tiltag det vil fgre til ved vi ikke endnu.
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