
 
 

Ramme for pædagogisk tilsyn i 

dagtilbud 2022  

 
Gældende fra 1. maj 2022 – besluttet i byrådet 30. marts 2022.  
 
 
Dette er en beskrivelse af Hillerød Kommunes rammer og indhold for tilsyn i dagtilbud. Rammen 
udmønter lovgivningen om tilsyn i dagtilbud beskrevet i dagtilbudslovens kap. 1. §§ 5, 5a, 5b.  
 
 

Ansvar for tilsyn  

 
I Hillerød Kommune er tilsyn delegeret til Dagtilbud Børn og udføres af konsulenterne. Tilsyn omfatter 
kommunale områdedaginstitutioner (alle enheder), kommunale dagpleje, selvejende og private 
daginstitutioner, private dagplejeordninger og tilsynet med børn der passes i kommunale ordninger med 
eller uden tilskud fra Hillerød Kommune.  
 

 
Fagligt indhold for tilsyn  
 
I Hillerød Kommune udføres tilsyn med udgangspunkt i dagtilbuddets pædagogiske grundlag, samt Fælles 
Børn – Fælles Ansvar der udgør rammer, indhold og indsatsområder / fokuspunkter for det enkelte 
dagtilbud.  
 

 
Det pædagogiske tilsyn  
 
I Hillerød Kommune består det pædagogiske tilsyn af 2 dele – årligt gennemføres et data baseret tilsyn 

og minimum hvert andet år gennemføres et observerende pædagogisk tilsyn. Tilsynet afsluttes med en 
anmeldt reflekterende faglig tilsynssamtale. 

 
Det data-baserede tilsyn indbefatter et registreringsskema, som dagtilbuddets leder udfylder årligt, med 
oplysninger om: Personaleomsætning, sygefravær, Fødevarestyrelsens kontrol, byggesyn, legepladssyn 
mm. Registreringsskemaet sendes til forvaltningen og giver samtidig også et overblik for lederen.  
Minimum hvert andet år gennemføres det pædagogiske observerende tilsyn, som består at et uanmeldt 
besøg, efterfulgt af en anmeldt reflekterende faglig tilsynssamtale.  
 

Registreringsskema: Fremsendes årligt fra forvaltningen til alle ledere. Data fra skemaet indgår i det 
samlede tilsyn. 
 
Det uanmeldte tilsyn gennemføres af konsulenterne og er observerende. Formålet er at observere 
pædagogisk praksis, tilbuddet af lege- og læringsmiljøer, børns muligheder for deltagelse i fordybede 
aktiviteter, lege og rutiner, det sproglige miljø, relationer og samspil, børnenes muligheder for deltagelse 
og medbestemmelse, de voksnes organisering mm og hvordan praksis spiller sammen med 

dagtilbudslovens formålsparagraf. 

 
Tilsynssamtalen. Ved den anmeldte reflekterende faglige tilsynssamtaledrøftes drøftes det sete i samspil 
med dagtilbuddets faglige fokuspunkter og deres eget pædagogiske grundlag. I tilsynssamtalen for 
kommunale dagtilbud deltager den tilsynsførende konsulent, sektionsleder, daglig leder. Desuden 
inviteres en medarbejderrepræsentant og en forældrerepræsentant fra dagtilbudsrådet til deltagelse.   

I tilsynssamtalen for selvejende og private dagtilbud deltager den tilsynsførende konsulent, leder og 
bestyrelsesformand. Desuden inviteres en medarbejderrepræsentant til deltagelse. 
 



Efter tilsynssamtalen skriver konsulent en tilsynsrapport. Rapporten offentliggøres på dagtilbuddets 

hjemmeside og der orientere om tilsynet i dagtilbudsrådet / bestyrelsen. 
I dagtilbudsloven anføres tre muligheder for konklusion efter tilsynet:  

1. Uden bekymring 
2. Med bekymringer aftales fokuspunkter for den kommende periode og evt. opfølgende tilsyn. 
3. Med alvorlig bekymring aftales en handleplan – og der etableres opfølgende tilsyn. Ved alvorlig 

bekymring kan dagtilbudschefen desuden indføre skærpet tilsyn.  
 
Ved skærpet tilsyn orienteres Børn-, Familie- og Ungeudvalget. 
 
Tilsynet med de private pasningsordninger med og uden tilskud fra Hillerød Kommune føres løbende af de 
tilsynsførende pædagoger i dagplejen, og samles op med det øvrige tilsyn i dagplejen. Tilsynet med 

ordningerne vil derfor figurere i dagplejens tilsynsrapport. 
 
 
Økonomisk tilsyn i kommunale institutioner  
 
Foregår efter Hillerød Kommunes retningslinjer ved stikprøvekontroller: i områdeinstitutionerne af 

sektionslederen.  

I selvejende institutioner, som kommunen administrerer, af Dagtilbud Børn.  
Hvert kvartal er der budgetopfølgning i områdedaginstitutionerne/den enkelte daginstitution og 
selvejende daginstitution, som led i det økonomiske tilsyn.  
De administrative medarbejdere fører løbende opfølgende økonomisk tilsyn. 
For privatinstitutioner føres der ikke økonomisk tilsyn.  
 
 

Fysiske rammer  
 
De daglige ledere har i samarbejde med sektionsleder ansvar for de fysiske rammer fungerer 
tilfredsstillende og for at sikkerheden er i orden i forhold til gældende regler.  
Daglig leder har ansvar for inspektion og tilsyn af legepladsernes sikkerhed, og for at legepladsen 
kontrolleres dagligt inden børnene benytter den.  

 


